
2025

Determinarás los objetivos estratégicos del
año
Te centrarás en las metas crucialmente
importantes
Establece objetivos por área
Obtén tu Plan de Acción y el de todo tu
equipo.
 Claridad
 Unidad de acción
 Resultados 
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Eduardo Cambil. Socio de ActionCOACH y Alto Valor Añadido
Consultores, mentor empresarial con larga experiencia en
consultoría, en formación como profesor de varias escuelas de
negocios y como directivo de diversas compañías vuelve a
colaborar con FEMCA en un evento práctico y que viene siendo
muy bien valorado por los participantes de anteriores ediciones.

En este taller vamos a determinar los objetivos estratégicos de tu
compañía para el 2025, no sólo quedarán establecidos, sino que se te
facilitaran las estrategias adecuadas para elaborar un Plan de Acción,
que nos asegure la consecución de los mismos. Lo que te garantizará el
éxito del 2025. 
Uno de los objetivos del taller es también alinear a tu equipo, que todos
conozcan los objetivos, tanto los de compañía, los de los demás
departamentos y los suyos, de forma que todos tus colaboradores,
sepan cual es u contribución a la meta principal de la empresa y
propongan acciones para conseguirla, consiguiendo de esta manera su
implicación en los resultados del ejercicio. 
Previamente a la sesión, se remitirá un cuadernillo de trabajo, a fin de
tener preparada la información necesaria para desarrollar el plan.” 


